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特

び
糾
喬
Ｘ

会
長
　
石
田
　
孝
作

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
世
界

的
な
感
染
拡
大
に
よ
り
、
令
和
２

年
度
の
本
会
の
ス
タ
ー
ト
は
、
多

く
の
事
業
の
中
止
を
余
儀
な
く
さ

れ
ま
し
た
。

中
で
も
６
月
５
日
（
金
）
熊
谷

市
・
熊
谷
文
化
創
造
館
「
さ
く
ら

メ
イ
ト
」
で
開
催
予
定
の
第
5
6回

定
期
総
会
が
、
会
員
の
皆
様
の
命

と
健
康
を
守
る
た
め
に
中
止
に

至
っ
た
こ
と
は
、
埼
玉
県
退
職
校

長
会
の
歴
史
に
お
い
て
初
め
て
の

こ
と
で
あ
り
誠
に
残
念
で
ご
ざ
い

ま
し
た
。

と
く
に
、
北
部
地
区
大
里
支
部

の
新
井
実
施
委
員
長
様
を
中
心
に

実
施
委
員
の
皆
様
に
は
、
こ
の
１

年
、
定
期
総
会
実
施
直
前
ま
で
ス

題字･石田孝作

第170号

令和２年,８月

ピ
ー
デ
ィ
に
ご
準
備
、
ご
尽
力
を

い
た
だ
き
ま
し
た
こ
と
、
衷
心
よ

り
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

埼
玉

県
退
職
校
長
会

は
、
現

在
、
会
員
数
３
、
７
４
３
名
を
擁

し
、
1
0支
部
5
7班
で
構
成
さ
れ
、

全
国
連
合
退
職
校
長
会
に
お
き
ま

し
て
は
、
２
番
目
に
多
く
の
会
員

数
を
も
っ
て
活
動
し
て
お
り
ま

す
。ま

た
、
今
年
度
の
出
発
に
あ
た

り
ま
し
て
は
、
新
入
会
員
１
５
５

名
の
方
々
を
お
迎
え
す
る
こ
と
が

で
き
、
本
会
の
さ
ら
な
る
躍
進
の

原
動
力
と
し
て
の
ご
活
躍
を
大
い

に
期
待
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り

ま
す
。

と
こ
ろ
で
、
皆
様
ご
存
じ
の
と

お
り
、
グ
ロ
ー
バ
ル
化
の
進
展
や

絶
え
間
な
い
技
術
革
新
、
ま
た
、

生
産
年
齢
人
目
の
減
少
等
、
社
会

構
造
や
雇
用
環
境
が
大
き
く
変
化

し
て
お
り
ま
す
。
と
く
に
、
人
工

知
能
（
Ａ
Ｉ
）
は
日
々
信
じ
ら
れ

な
い
ス
ピ
ー
ド
で
進
化
を
続
け
て

お
り
、
高
度
情
報
社
会
の
牽
引
役

と
し
て
、
今
後
一
層
私
た
ち
人
類

の
暮
ら
し
を
変
え
て
い
く
技
術
と
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な
る
こ
と
で
し
ょ
う
。

教
育
界
に
眼
を
転
じ
て
み
ま
す

と
、
新
学
習
指
導
要
領
が
小
学
校

は
2
0
2
0

年
度
か
ら
、
中
学
校

は
2
0
2
1

年
度
か
ら
全
面
実
施

さ
れ
ま
す
。
と
く
に
小

学
校
で

は
、
新
し
く
英
語
の
教
科
化
や
プ

ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育

が
必
修
化
さ

れ
、
教
師
の
働
き
方
を
工
夫
し
。

「
授
業
の
質
の
向
上
」
と

「
授
業

の
負
担
軽
減
」
を
図
る
こ
と
が
急

務
で
あ
る
と
さ
れ
て
お
り
ま
す
。

と
こ
ろ
が
、
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
の
感
染
拡
大
に
伴

い
、
学
校

は
３
か
月
間
に
渡
る
長
期
休
校
と

な
り
、
本
県
で
は
６
月
１
日
に
は

全
小
中
学
校

が
ス

タ
ー
ト
の
運
び

と
な
り
ま
し
た
が
、
再
開
し
て
も

校
長

の

り
Ｉ

ダ
ー

シ
ッ
プ

の
も

と
、
①
教
育
課
程
の
見
直
し
、
②

分
散
登
校
の
工
夫
、
③
「
３
密
」

を
避
け
る
授
業
形
態
の
配
慮
、
①

保
護
者
へ
の
緊
密
な
連
絡
な
ど
、

多
岐
に
わ
た
っ
て
通
常
と
異
な
る

環
境
で
指
導
し
て
い
く
こ
と
が
必

要
で
あ
る
と
い
え
る
で
し
ょ
う
。

ま
た
、
文
科
省
は
、
新
型
コ
ロ

ナ

ウ
イ
ル
ス
の
感
染
対
策
と
し
て

今
年
度
か
ら
「
特
定
警
戒
都
道
府

県
」
の
小
中
学
校
へ
学
習
用
端
末

を

コ

人
一
台
」
配
備
す
る
ヴ
」と

と

し
て

お
り

ま

す
。
こ

れ

に
よ

り
、
校
内
授
業
の
工
夫
と
と
も
に

オ
ン
ラ
イ
ン
授
業
の
準
備
も
進
め

ら
れ
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

緊
急
事
態
に
あ
る
教
育
を
学
校

教
育

現
場

に
委
ね

る
だ

け
で

な

く
、
「
社
会
総

が
か
り
」
で
着
実

に
推
進
す

べ
き
で
あ
る
こ
と
は
申

し
上
げ
る
ま
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。

い
ま
こ
そ
、
学
校
経
営
の
経
験
者

と
し
て
退
職
校
長
会
が
お
手
伝
い

で
き
る
教
育
支
援
は
何
か
を
思
索

し
取
り
組
ま
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

時
と
強
く
考
え
る
と
こ
ろ
で
す
。

一
方
、
福
利
厚
生
に
関
わ
る
問

題
に
つ
い
て
は
、
少
子
高
齢
化
の

急
速
な
進
行
等
に
対
処
し
て
、
年

金
・
医
療
・
介
護
な
ど
高
齢
者
も

”痛
み
”
を
伴
う
改
革
が
不
可
避

と
さ
れ
、
私
た
ち
の
安
心
・
安
全

な
生
活
、
親
睦
や
豊
か
な
生
き
甲

斐
を
保
障
す

る
た
め
に
は
、
力
を

合
わ
せ
取
り
組
ま
ね
ば
な
ら
な
い

課
題
山
積
の
現
状
で
す
。

以
下

、
本
会
が
今
年
度
に
取
り

組
む
活
動
の
う
ち
、
三
つ
の
要
点

に
つ
い
て
申
し
上
げ
ま
す
。

そ
の

Ｉ
　
　「
教
育
支
援
・
教
育
要

望
活
動
の
一
層
の
充
実
・
進
展
」

県
当
局
等
へ
の
要
望
活
動
を
は

じ
め
、
本
会

が
4
0有
余
年
に
わ
た

り
推
進
し
て
ま
い
り
ま
し
た
「
現

職
・
退
職
校
長
支
部
別
教
育
推
進

協
議
会
」
の
よ
り
一
層
の
充
実
を

各
支
部
の
お
骨
折
り
で
図
っ
て
ま

い
り
た
い
と
存
じ
ま
す
。

そ
の
二
　

「
会
員
相
互
の
福
利
・

厚
生
活
動
の
活
性
化
の
着
実
な
推
進
」

新
会
員
各
位
の
再
任
用

・
再
雇

用
に
つ
い
て
は
、
校
長
職
の
キ
ャ

リ
ア
を
生

か
す
活
動
の
場
の
確
保

な
ど
の
要
望
活
動
に
一
層
努
め
て

ま
い
る
所
存
で
ご
ざ
い
ま
す
。

そ
の
三
　
　
「
情
報
の
共
有
化
に
よ

る
会
員
相
互
の

”絆
”
の
強
化
」

会
報
年
３
回
、
ニ
ュ

ー
ス
レ
タ

ー
年
２
回
刊
行
と
と
も
に
、
開
設

以

来
５
年

目

と

な

る
Ｈ
Ｐ
に

よ

り
、
各
支
部
・
会
員
へ
の
迅
速
な

情

報
提

供
、
情

報
の

共

有
化

を

通
し
て
全
会
員
が
心
の
絆
を
よ
り

強
め
、
相
互

の
連
携
と
親
睦
を
深

め

ら
れ

る
よ

う
努

め
て

ま

い
り

ま
す
。

結
び
に
あ
た
り
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
の
緊
急
事
態
宣
言
は
解
除

さ
れ
た
と
は
い
え
、
第
２
波
、
第

３
波
の
流
行
も
予
想
さ
れ
て
お
り

ま
す
。
会
員
各
位
に
お
か
れ
ま
し

て
は
、
ご
自
愛
の
上
、
ご
健
勝
で

の
ご
活
躍
を
心
よ
り
祈
念
し
、
本

会
へ
の
更
な
る
ご
支
援
、
ご
協
力

を
お
願

い
し
、
会
長
挨
拶
と
い
た

し
ま
す
。


	page1

